VILNIAUS SIMONO STANEVICIAUS PROGIMNAZIJA
DIREKTORIUS

JSAKYMAS

DEL PSICHOSOCIALINIY RIZIKOS VEIKSNIU IR MOBINGO VERTINIMO

ATASKAITOS, PSICHOSOCIALINIU RIZIKOS VEIKSNIU IR MOBINGO MAZINIMO
PREVENCIJOS PRIEMONIY PLANO TVIRTINIMO,
PSICHOLOGINIO SMURTO IR MOBINGO POLITIKOS, LYGIY GALIMYBIY
POLITIKOS IGYVENDINIMO IR VYKDYMO PRIEZIUROS PRINCIPU JGYVENDINIMO
PRIEMONIU BEI DARBUOTOJU BENDRAVIMO IR ETIKOS TAISYKLIU, ITAMPA

DARBE MAZINANCIU PRIEMONIU NUSTATYMO TVARKOS APRASO TVIRTINIMO

2021 m. gruodzio 20 d. Nr. V-121
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Darbo kodekso 30 str., MB | Saugi darbovieté” 2021 m.
lapkri¢io mén. 23 d. parengta ataskaita, dokumenty projektais ir siekdama uZztikrinti saugias ir sveikas
darbo salygas Vilniaus Simono Staneviéiaus progimnazijoje:

I.Tvirtinu:

1.1. Vilniaus Simono Stanevi¢iaus progimnazijos psichosocialiniy rizikos veiksniy ir mobingo
vertinima (pridedama).

1.2, Vilniaus Simono Stanevi¢iaus progimnazijos psichosocialiniy rizikos veiksniy ir mobingo
mazinimo prevencijos priemoniy plang (pridedama).

1.3. Vilniaus Simono Stanevi¢iaus progimnazijos psichologinio smurto ir mobingo politika
(pridedama).

1.4. Lygiy galimybiy politikos jgyvendinimo ir vykdymo priezidros principu jgyvendinimo
priemones (pridedama).

1.5. Darbuotojy bendravimo ir etikos taisykles (pridedama).

1.6. Itampg darbe mazinanéiy priemoniy nustatymo tvarkos aprasg (pridedama).

2. Ipareigoju direktoriaus pavaduotojas ugdymui J. Naujalyte-Ziauberiene, O. Sabaitiene,
1. Sumskiene, direktoriaus pavaduotojo iikio reikalams laikinai vaduojandia pareigas Laima
Masalskiene pagal kuruojamas sritis:

2.1. vykdyti patvirtinty dokumenty jgyvendinimo stebéseng,;

2.2. dokumentus susipazinimui darbuotojams pateikti ar/ir i§siysti jprastomis progimnazijoje
biidais ir priemonémis

3. Isakymo vykdymo kontrole pasilieku sau.

Direktore Daiva Briediene




