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Ivadinis mokykiy atstovy ir kurejy renginys



KAS YRA
TYRINETIMO MENAS?

Mokyklos bendradarbiavimas su kurybiniy profesijy
atstovais.

Testine programa, padedanti mokyklai tobulinti ugdymo
kokybe, kurti ir jgyvendinti ugdymo inovacijas.

Praktineé pagalba sprendziant aktualius mokymosi issukius.

Tyrinejimu, problemy sprendimu, kuryba, dalyky integravimu
pagristi ugdymo metodai.




TIKSLAI

Padéti mokiniams ir mokytojams

jgyvendinti gily mokymosi procesa,

kuris stiprina kurybinguma ir kritinj mastyma,

ziniy pritaikomuma ir iSliekamuma,

padeda sukurti dialogu, bendradarbiavimu pagrjstus santykius,

stiprinti bendruomeninius rysius mokykloje.



VZDAVINIATL

A Ugdyti mokiniy ir mokytojy kurybinguma ir kritinj mastyma.
B Stiprinti mokytojy kompetencija:

kurti gily, j kurybinguma ir kritinj mastyma orientuotg mokymosi procesg,
pagrjsta atviru, dialogisku, bendradarbiaujanciu santykiu;

kurti ir iSbandyti integruotus, tyrinéjimu, kuryba ir problemy sprendimu
pagristus ugdymo metodus;

pasitelkti jvairias aplinkas, esancias uz mokyklos riby, ir kitus prieinamus
resursus;

kurti kokybiska, mokiniy savarankisSkumu pagrjsta nuotolinio mokymo(si)
procesa.

C Stiprinti bendruomeninius rysius mokykloje, mokytojy kolegialuma, o taip
pat mokyklos bendruomenés rysius su kitomis bendruomenémis, sSvietimo ir
kulturos organizacijomis, pleciant mokyklos bendruomenés nariy akirat;.



KAS VYKS MOKYKLOTE?

Kuriantis praktikas Kuriantis praktikas

Mokiniy klasé nuo 20 iki 30 mokiniy Nuo 6 iki 15 mokytojy
ir su Sia klase dirbantys 2-4 dalyky
mokytojai.
Mokiniy tyrinejimo Mokytoju klubas
projektas (MK)

(MTP)



MOKINIY TYRINEJIMO
PROJEKTAS (MTP)

Kritinis Tyrinéjimo

klausimas
mastymas

Tyrinéjimo
atba i procesas
kairybingumas




MOKYTOJUY KLUBAS (MK)
ELEMENTY SCHEMA

Mokyklos ir
mokytoju
tobuléjimo tikslai

Kritinio
mastymo
arba

kurybingumo
ugdymas

Tyrinéjimo
procesas



Darbas

partnerystéje Tyrinejimas
Keliami klausimai.
Renkami duomenys,
interpretuojama, sprendziama.

Zvelgiama i3 skirtingy

Bendras karéejy ir mokytojy
sesijy planavimas.

Ypatingas demesys mokiniy perspektyvy.
balsui. -
Skatinamas dalyviy
TYRINEJIMO
Eksperimentavimas Nuolatinis
mokymasis
Kuriami integruoti ugdymo metodai,
jtraukiant kultiros organizacijas ir kitus Viso proceso metu sprendziami
partnerius. o S konkretus iSkylantys mokymosi isSukiai.
ISbandomi nauji kt_lryl?lngumo ir kritinio Mokymosi proceso matomumas ir
mastymo ugdymp budai. . prasmingumas.
Kuriama jtraukianti kurybisko mokymosi Nuolatiné proceso refleksija.

erdve



STERIAMI POKYCIAT

MOKINIAMS: augimas kurybingumo, kritinio mgstymo, gebéjimo
tyrinéti srityse (20-30 mok.)

MOKYTOJAMS: sustiprejusios kompetencijos kompetencijos ugdyti
kiirybingumo ar kritinio mastymo gebéjimus (6-15 MK, 2-4 MTP)

MOKYKLOS BENDRUOMENEI: atsirandancios naujos mokymosi

praktikos mokykloje, padedancios siekti aktualiy veiklos tobulinimo
tiksly (bent 200 asm.)



POKYCIU FIKSAVIMO LOGINE SCHEMA

l Pokytis

Projekto veiklos

N\
Pabartiné)  PROCESAS

MOKYMASIS




Tyrinéjimo menas: mokomeés bendruomeneéje | 2021-2022
Programos laiko juosta

Planavimas lgyvendinimas Vertinimas
MTP - 4 sesijos MTP - 6 sesijos MTP - 2 sesijos
MK - 4 sesijos MK - 6 sesijos MK - 2 sesijos
2021 m. spalis 2022 m. balandis >
10.11 11.25 01.26 02.25 04.07
Mokykly ir Bendras Tarpiné Tarpiné Balgla.masls
karejy planavimo 01.01 karejy karéjy 03.07 i ——
susitikimas susitikimas loyvendinimo refleksija (1) refleksija (2) Vertinimo
etapo pradzia etapo pradzia
1291 01.21 03.02 03.28 0412
Plana.vimo Bl e Verﬂ.nimo KOs
e mokytojuy mokytojuy o metiné
refleksija (1) refleksija (2) refleksija

Sesijos trukmé
Renginly - susitikimy datos Planavimo Ir Vertinimo formy datos Tarpinés mokytojy refleksijos @M Skirtingy projekto etapy pradzios 3,5-4val.



Tyrinejimo menas:

mokomeés bendruomeneéje | 2021-2022

Programos vykdymo mokykloje etapai

spalio - gruodzio mén.

Planavimas
Diagnostika, tiksly nusistatymas,
mokymosi procesy
bendrakdryba.

kovo - balandzio meén.

sausio - kovo meén.

Vertinimas

ir refleksija

Mokymosi patirciy
jprasminimas ir pasiekimy
jsivertinimas.

lgyvendinimas
Mokymosi procesy

igyvendinimas ir sklaida

bendruomengje.




Tyrinéjimo menas: mokomeés bendruomeneéje | 2021-2022
Programos vykdymo mokykloje etapai

spalio - gruodzio mén.

Planavimas
Diagnostika, tiksly nusistatymas,
mokymosi procesu
bendrakdryba. Abu karejai
igyvendina po 4 sesijas.

|
\

Mokyklos
bendruomenés, dalyviy
ir kurianciy praktiky
gilesnis susipazinimas.

ISsamus programos
pristatymas

Praktinis, gilesnis
mokyklos dalyviy
mokymosi poreikiy

9 tyringjimas ir derinimasis.

Pirminés situacijos
matavimas.

Kartu kuriamo
itraukiancio ugdymo
proceso karybiniu
ideju generavimas ir
atranka.

Mokiniu
tyringjimo
projekto idejos o
- ,) vystymas. \)
Planavimo
formos
pildymas.
<)
~ s) Mokytojy klubo
idéjos ir formato '

vystymas.

|
J

Projekty kokybés uztikrinimas

TM kuratoriai

konsultuoja, padeda

Vyksta bendri
ivadiniai ir
planavimo renginiai.

TM kuratoriai
tvirtina planavimo

formas.



Tyrinéjimo menas: mokomeés bendruomeneéje | 2021-2022
Programos vykdymo mokykloje etapai

sausio - kovo mén.

lgyvendinimas
Mokymosi procesy
igyvendinimas ir sklaida

bendruomenéje A 6 Mokiniy tyrinéjimo projekto

sesijos. Dalyvauja viena klasée -~ ) )
(20-30 mokiniy) ir 2-4 mokytojai. 9 epeimeliEl
projekto rezultaty
\ dalinimosi renginiai su

platesnemis mokyklos

\$ ir miesto

6 Mokytojuy klubo sesijos. - a BEMeUSTENES,
' Dalyvauja 6-15 mokytoju. ]
\ J

i et

Projekty kokybés uztikrinimas

TM kuratoriai Karejai pildo KJ kuratoriai Vyksta refleksijos
konsultuoja, padeda dienorascius. lankosi susitikimai su karéjais

spresti kilusius iSSOkius. mokyklose. ir mokytojais.



Tyrinéjimo menas: mokomeés bendruomenéje | 2021-2022
Programos vykdymo mokykloje etapai

kovo - balandZio mén.

Vertinimas

ir refleksija
Mokymosi patirciy iprasminimas

” -~ ir pasiekimuy jsivertinimas.
P Abu kareéjai jgyvendina
P ” po 2 sesijas.
g
Viso proceso refleksija Aptariama iSbandyty Kurybos

su dalyviais. mokymosi metody ir Pildoma profesionaly Platesnis projekty ir

e > strategijy tolimesné - > vertinimo - > atsisvelkinimas su oy > gerosios patirties

' Pakitusios situacijos integracija mokykloje po forma. mokyklos. i vieinimas.

matavimas. projekto. bendruomenemis. '

I
\

_______________________r__________-l

Projekty kokybés uztikrinimas

TM kuratoriai tvirtina Vyksta projekto Vyksta baigiamasis refleksijos
vertinimo formas baigiamasis renginys. susitikimas su karéjais.
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KRITINIS MASTYMAS

" Savarankiskas mastymas, kvestionuojantis ir
vertinantis id€jas bei sprendimus.

B Patirciy, perspektyvy, procesy refleksija ir
sprendimy priemimas.



O

KURYBINES
JUNGTYS

,»Kritinis mastymas gali buti apibréztas kaip
procesas, kuriame tikriname teiginius ir argumentus
ir nusprendziame, kurie turi verte, kurie isties
pagrijsti, kurie ne. Kitais zodziais, kritinis mastymas
vra atsakymuy paieska, tyrinéjimas.”

V. R. Ruggiero



O

KURYBINES
JUNGTYS

»Kritinis mastymas - tai nuoseklus reflektyvus
mastymas, kuriuo siekiama spresti, kuo

tiketi ir kaip elgtis. Jis geriausiai suprantamas kaip
mastanciojo gebéjimas permastyti ir vertinti savo
paties mastyma. Kitaip tariant, kritiskai

mastantis paklaus, ar tikrai tai tiesa? IS kur tai
zinai? Parodyk man jrodymus. Ar Sie jrodymai

yra patikimi?”

Jon Warner
(knygos ,Kritinis mastymas” autorius)



O
e IKCRITINIG MASTYMO ElGA

Tyrinéjame: ieSkome ir randame patikimy ir pakankamai jrodymy,
padedanciy atsakyti j klausima:

Kuriame tyrinéjimui palankia erdve: pagarba, nuomoniy
jvairoves priemimas, atvirumas skirtingoms patirtims.

Atskiriame faktus nuo nuomoniy. Tikrinames fakty tikruma ir
nuomoniy pagrjstuma.

leSkome patikimy informacijos Saltiniy. Esame atviri
skirtingiems informacijos Saltiniams ir skirtingoms nuomonéms.

Interpretuojame: suprantame, ka Sie jrodymai reiskia; diskutuojame
ieSkodami labiausiai pagrjstos interpretacijos.

Sprendziame: susiformuluojame logiSkai pagrjsta iSvada.

Pagal V.R.Ruggiero



KURYBINES
JJJJJJJ

KURYBINGVMAS

Naujy idejy ir sprendimy kurimas.



O

KURYBINES
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Kurybingumas - tai aktyvios
vaizduoteés veikla, kurios rezultatai yra
originalus ir kartu adekvatus
(atitinkantys tikslus).

Ken Robinson



KURYBINESO Kogmos PRO€E$A$ PA&AL
DIZAING MASTYMA

JUNGTYS

/, TYRINET \
gm‘f{’wﬂ APSIBREZT
Toyvendwnm GENERVAT

< ____ (DETASs



KURYBINIO MASTYMO (PROC IAL

Smalsumas

+ Stebisi, kelia klausimus

* Tyrinéja, ieSko atsakymy

+ Abejoja jsitvirtinusiomis
prielaidomis ir normomis

Vaizduote

- Zaidzia idéjomis
+ Jungia skirtingas sritis
* Remiasi intuicija

Nuosekli
praktika

+ Veikia praktiSkai stengiasi

Atkaklumas

tobuléti + Toleruoja neapibréztumag
* Nuolat tobulina techninius * PripaZjsta sunkumus,
jogudZius kaip darbo dalj,

« KritiSkai vertina ir apmasto * Drjsta buti kitoks

Bendradarbiavimas
+ Geba dirbti su kitais
« Uzmezga ir priima grjztamajj rysj
+ Dalijasi idéjomis ir kitais produktais
Ellen Spencer, Bill Lucas, Guy Claxton, Progression in Creativity:

developing new tools of assessment, 2012, http:/www creativitycultureeducation.
org/wp-content/uploads/Progression-in-Crehttp://old .creativitycultureeducation.org/wp-content/uploads/Progression-in-Creativity-Final-Report-April-2012.pdf.




KRITINIO MASTYMO |PROC 1AL

Tyrinéjimas Atvirumas

skirtingoms perspektyvoms

e Kelia klausimus, domisi, smalsauja.

» Renka duomenis i3 skirtingy 3altiniy, tikrina ® Kuria atvirg lygy pagarba ir

o Atskiria faktus ir nuomones. Tikrina fakty

~

Saltiniy patikimuma.

tikruma, nuomoniy pagrjstuma.
Identifikuoja, ko nezino, kur truksta
duomeny.

dialogu pagrjsta santykj
® Domisi skirtingomis

perspektyvomis, jy kilme.
o Identifikuoja ir sulygina

skirtingas perspektyvas

Argumentuotas

Savo mastymo
sprendimas vokimas

suvokimas ir
organizavimas

® Priima sprendimg, remdamasis
loginiais, moraliniais, etiniais,
estetiniais argumentais.

® Formuoja savo nuomong, tyrinedamas
.re'Skv'.nJ.' ne tik re.mda.ma5|s mastymo pagrinda - nuostatas, vertybes,
jprociais ir emocijomis.

. . principus.
® Reflektuoja, neskubédamas su ° . o S :
o domis (F vertinimu. Inte rp reta‘" mas AtpaZjsta neveikiancias taisykles,

. . . nuostatas ir jas keicia.
° SU\.'O.k'a Savo s.pr.endlmo. ribotuma » Reflektuoja savo mastymo veikla,
(laikinuma, pritaikymo ribas) priimtus sprendimus.

® Yra atviras pakeisti savo nuomone.

® Drjsta savarankiskai mastyti.
® Permasto, suvokia savo mastymo

® Analizuoja ir interpretuoja
duomenis, suteikia jiems
kontekstg ir prasme.
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TYRINEJIMAS

ISIVAIZDAVIMAS

DARYMAS

REFLEKTAVIMAS

KURYBINGUMAS
Naujy idéjy ir spendimy generavimas

Jaucia, empatizuoja, stebi, apsibréezia
tinkama (relevant) patirtj, Zinias ir
informacija;

Jvardina rysius su kitomis sgvokomis,
idéjomis, integruoja kity discipliny
perspektyvas.

Tyrinéja, ieSko ir generuoja idéjas;
BUna ir Zaidzia su nejprastomis,

rizikingomis ar radikaliomis idejomis.

Atlieka, gamina, vizionuoja, kuria
produkto prototipg, sprendima ar
atlikima, sau nauju budu.

Reflektuoja ir jvertina pasirinkto
sprendimo ir jo galimy pasekmiy
naujoviskuma;

Reflektuoja ir jvertina pasirinkto
sprendimo ir jo galimy pasekmiy
relevantiSkuma.

Vincent-Lancrin, S., et al. (2019), Fostering Students' Creativity and Critical Thinking: What it Means in School,

KRITINIS MASTYMAS

Idéjy ir sprendimy kvestionavimas ir jvertinimas

Supranta konteksta/rémel; ir problemos
teritorija (ribas);

Identifikuoja ir kvestionuoja prielaidas, tikrina
fakty tikrumg, interpretacijos tiksluma,
analizuoja vietas, kur stinga Ziniy.

Identifikuoja ir apZvelgia alternatyvias teorijas ir
nuomones bei palygina ar jsivaizduoja skirtingas
perspektyvas;

Identifikuoja jrodymy, argumenty, tvirtinimy ir
jsitikinimy stiprias ir silpnas puses.

Sutvirtina sprendima ar argumentus loginiais,
etiniais ar estetiniais kriterijais.

Jvertina ir pripazjsta patvirtinto sprendimo ar
pozicijos nepastovuma ir ribas;

Reflektuoja savos perspektyvos kilme lyginant su
kitomis perspektyvomis.

Educational Research and Innovation, OECD Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/62212¢37-en.


https://doi.org/10.1787/62212c37-en
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Faktai

Faktai apie mane
Ir mano
profesinj

pasaulj.

Pokyciai

Kokie man svarbus
pokycial

jvyko per
paskutinius metus?

Idejos

Kodel as esu
cia? Kokie yra
mano siekiali,
idejos, mintys
apie ateitj?



MOKYKLOS |SIPAREIGOJIMAI

Jtraukti mokytojus ir mokinius kaip lygiateisius dalyvius ] mokymo
ir mokymosi issukiy tyrinejimg, planuojant, jgyvendinant ir
vertinant projekty;

Skirti bendrojo ugdymo laikg darbui su dalyvaujancia klase ir 2-4
dalyky mokytojais, pagal poreikj derinti tvarkarascius, integruoti
pamokas (bent 10 sesijy po 3-4 valandas);

Dalyvaujancios klases dydis 20-30 (iSimtys turi biti derinamos su
projekto komanda);

Sudaryti salygas 6-15 mokytojy dalyvauti ,,Mokytojy klube“ (bent
10 sesijy);

Paskirti du kuruojancius mokytojus ir atsakinga administracijos
atstova;



KURUOJANCIU MOKYTOJU VAIDMUO
IR ATSAKOMYBES

Projekto valdymas - mokytojy, mokiniy jtraukimas,
vaidmeny paskirstymas, laiko ir erdves organizavimas,
duomeny rinkimas

Glaudus bendradarbiavimas - rySys tarp kuréjy ir
mokyklos, nuoseklus darbas kartu, mokymasis su viso
projekto kuruojanciais mokytojais (susitikimai, FB
platforma)

Testinumas - lyderysté tesiant TM metu pradetus
procesus

Sklaida - dalinimasis projekto jvykiais ir istorijomis su
mokyklos, platense vietos bendruomene



ADMINISTRACIJOS ATSTOVO VAIDMUO
IR ATSAKOMYBES

Projekto valdymas - darbuotojy dalyvavimo
uztikrinimas, tvarkarasciy derinimas

Glaudus bendradarbiavimas - projekto sasajy su
mokyklos kontekstu ieskojimas

Testinumas - projekto metu sukurty inovacijy ir
rekomendacijy integravimas j mokyklos veikla po
projekto

Sklaida - dalinimasis patirtimi, vieSinimas
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Paulius:'Godvadas _
KA IS TIKRYJU REISKIA
BENDRUOMENINE ORGANIZACIJA

PraneSimo jrasg ziurékite
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https://www.youtube.com/watch?v=fn5q-xmvfUI
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016 OIS A\Lﬁfgms M. FRLINETBLY, TupL PLATESN
f D) | onTepsTuALY, R
FINRUTINAMG MaTYMG, /
‘ ALIEAT]
—(5)— AP B
GepmNl w15 TRy eisea __—l:]:@
kmer) V24 NINE  (RGANZACIDA
oy BEADRATE
| 5 )— -
Prie) W 12 Vel

o
|

LASTL epvo  PRALTIROMIS (Qéb PAUINERISTEIE 1R
RIBOMS . DAVGHATUNKUNE \ M1 LITERISTES




Bendruomeniskumas Geros mokyklos
koncepcijoje:

klestinti mokymosi kultura - nuolatinis mokymasis su kitais ir is
kity,

refleksyvumas (bendry ir asmeniniy tiksly, vizijy kélimas, perziira,
apmastymas, mokymasis),

atvirumas pasauliui (doméjimasis aplinka, reagavimas j pokycius,
bendradarbiavimas su aplinka).
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Planavimo etapas



KLAVSIMAL PADEDANTYS PLANAVIMO ETAFPE:

K3 konkretaus reikia nuveikti mokykloje, ruosiantis kurejy atéjimui/pirmajai
sesijai? Kokius klausimus iSspresti?

. Kaip pristatysime projekta mokyklos bendruomenei (mokytojams, tévams,
mokiniams)?

 Kaip ir kur mokykla galéty placiau komunikuoti apie projekto eiga
mokykloje?

 Kuri klase dalyvaus projekte? Kaip pristatysime projektg dalyvaujantiems
mokiniams? Kokiy pamoky metu atliksime klasés situacijos tyrima?

 Kaip pakviesime mokytojus jsitraukti j mokytojy kluba? Kaip galime telkti
klubg?

« Kas ka kuruoja jusy projekte? Kas uz kg atsako? Kaip esate pasiskirste
vaidmenimis?

« Komunikacijos formos ir budai: kaip tarpusavyje bendraus visi projekto
dalyviai? Kontaktai?

 Kaip vyks sesijy planavimas?

- Kada vyks artimiausios sesijos?

 Jusy mokyklos Covid -19 reikalavimai? Kokie reglamentai yra susije su
iISoriniy zmoniy buvimu mokykloje?

« Naudojamos nuotolinio mokymo programos?

« Kokios rizikos (ligos, Covid -19, nesusikalbéjimas, komplikacijos derinant
tvarkarastj, dalyviy nesusirinkimas, etc.) ir kaip jy iSvengti?
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Aciu!

Iki pasimatymo planavimo renginiuose

Lapkricio 25 d. Vilniuje



